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Roma, 21 ottobre 2025

INFORMATIVA N. 20

TAVOLO TECNICO DOG: ESITO DELLA RIUNIONE DEL 21 OTTOBRE 2025
Attuazione dell’accordo del 26.04.2017 e stabilizzazione dei lavoratori
a tempo determinato i temi trattati

In data odierna si e svolta la seconda riunione del tavolo tecnico per I'attuazione del
Protocollo d’intesa, sottoscritto il 24 settembre 2025.

Trasmettiamo il comunicato unitario delle 00.SS. firmatarie relativo all’esito della
riunione.

| lavori del tavolo tecnico sono stati aggiornati al prossimo incontro che si terra a
giorni. Vi terremo aggiornati sui progressi con i nostri canali di comunicazione.

Il Coordinamento Nazionale FLP Giustizia
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ATTUAZIONE DEL PROTOCOLLO DI INTESA
SOTTOSCRITTO IL 24 SETTEMBRE 2025

I RISULTATI DELLA RIUNIONE DEL TAVOLO TECNICO DOG DI OGGI

Si ¢ svolta questa mattina la programmata riunione, in sede di tavolo tecnico, presso I’amministrazione
giudiziaria in materia di attuazione del protocollo di intesa sottoscritto con il Ministro Nordio lo scorso
24 settembre.

All’incontro hanno partecipato, per la parte pubblica, il Capo Dipartimento Lina Di Domenico, il DG
personale Isabella Gandini, il DG Bilancio Lucio Bedetta, i dirigenti Paragallo (uff. IV gestione personale)
e Petrolino (uff. III concorsi e inquadramento).

L’incontro ha avuto un carattere meramente interlocutorio ed ha riguardato I’attuazione dell’accordo del
26.4.2017 con particolare riferimento ai passaggi giuridici da una figura professionale all’altra
(precisamente da operatore giudiziario ad assistente giudiziario, da conducente di automezzi ad operatore
giudiziario, da funzionario a direttore). Tale procedura riguardera esclusivamente gli operatori giudiziari,
1 conducenti di automezzi ed 1 funzionari (tutti i funzionari e non solo i funzionari giudiziari) che alla data
del 26.4.2017 avevano sette anni di anzianita. Per 1 lavoratori che faranno il cambio di profilo ¢ garantita
in attuazione dell’accordo del 2017 la permanenza nella sede di servizio. Per la formazione della
graduatoria degli aventi diritto al cambio di profilo, in attuazione della lettera dell’accordo del 2017, si
terra conto della anzianita di servizio.

All’esito dell’incontro si ¢ affrontato anche il problema dei criteri di stabilizzazione dei lavoratori a tempo
determinato con particolare riferimento al PNRR. L’amministrazione ha confermato i numeri della
stabilizzazione (6000 unita). Tale dato ¢ stato ritenuto insufficiente dalle scriventi sigle sindacali, le quali
pertanto ne hanno rivendicato I’ampliamento anche ricorrendo alla proroga dei contratti a tempo
determinato di coloro non saranno stabilizzati subito ossia il 1° luglio 2026. Attesa la complessita e la
delicatezza della materia, i lavori sono stati aggiornati al prossimo incontro che si terra a giorni. In ogni
caso le scriventi sigle sindacali si sono dichiarate fermamente contrarie ad ogni procedura selettiva che
non tenga conto anche dell’anzianita.

Le scriventi sigle sindacali hanno altresi rappresentato la necessita di procedere alla stabilizzazione anche
dei 300 operatori a tempo determinato in servizio negli uffici giudiziari di Calabria e Campania.

Sara nostra cura aggiornarvi tempestivamente sugli sviluppi.
Roma, 21 ottobre 2025
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