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Sede: c/o Ministero Giustizia, via Arenula, 70 – 00186 Roma 

Roma, 5 giugno 2024 

 
NOTIZIARIO N. 18  

 

CONCORSO MINISTERO DELL’INTERNO 
1.248 FUNZIONARI AREA CIVILE A TEMPO INDETERMINATO  

 

Le domande potranno essere presentate entro il 26 giugno 2024 
La FLP ha organizzato un corso di Formazione  

 

Il Dipartimento per la Formazione Universitaria della FLP comunica che è stato bandito un concorso 
pubblico su base territoriale, per titoli ed esami, per il reclutamento di un contingente complessivo 
di n. 1.248 (milleduecentoquarantotto) unità di personale non dirigenziale, a tempo pieno e 
indeterminato, da inquadrare nei ruoli dell’Amministrazione civile del Ministero dell’interno, 
nell’Area dei funzionari, secondo la seguente ripartizione: 

Funzionario Amministrativo  350 unità 

Funzionario economico-finanziario 514 unità 

Funzionario statistico  49 unità 

Funzionario informatico 182 unità 

Funzionario tecnico   3 unità 

Funzionario linguistico 150 unità 

 

Per l’accesso al concorso, i candidati devono essere in possesso di laurea triennale, magistrale o 

titoli equiparati secondo la normativa vigente. 

Il concorso è organizzato su base territoriale e si articola attraverso una prova scritta, una prova 
orale e una valutazione di titoli. Le prove e la valutazione titoli saranno distinte per profilo 
professionale. 

La prova scritta si svolgerà esclusivamente mediante l’utilizzo di strumenti informatici e piattaforme 
digitali, mentre la prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, in caso di impossibilità a 
procedere in tal senso, lo svolgimento della prova può avvenire in videoconferenza.  

La domanda può essere presentata per uno solo dei codici di concorso e per un solo ambito 
territoriale esclusivamente per via telematica nelle modalità previste dal bando. Per la 
partecipazione al concorso deve essere effettuato, a pena di esclusione, il versamento della quota 
di partecipazione di euro 10,00 (dieci/00 euro) sulla base delle indicazioni riportate su Portale 
“inPA”. 
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La prova scritta, distinta per i profili professionali consisterà in un test di n. 40 (quaranta) quesiti a 
risposta multipla da risolvere in 60 (sessanta) minuti, con un punteggio massimo attribuibile di 30 
(trenta) punti e si articolerà come segue:  

1) n. 25 (venticinque) quesiti volti a verificare le conoscenze afferenti le materie previste nei 
vari profili; 

2) n. 8 (otto) quesiti volti a verificare la capacità logico-deduttiva e di ragionamento critico 
verbale; 

3) n. 7 (sette) quesiti situazionali, relativi a problematiche organizzative e gestionali ricadenti 
nell'ambito degli studi sul comportamento organizzativo. I quesiti descriveranno situazioni 
concrete di lavoro, rispetto alle quali si intende valutare la capacità di giudizio dei candidati, 
chiedendo loro di decidere, tra alternative predefinite di possibili corsi d'azione, quale 
ritengano più adeguata.                  

La prova si intende superata se è raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi). 

La prova orale, consisterà in un colloquio interdisciplinare volto ad accertare la preparazione e la 
capacità professionale dei candidati nelle materie della prova scritta. In sede di prova orale si 
procederà altresì all’accertamento della conoscenza della lingua inglese attraverso una 
conversazione che accerti il livello di competenze linguistiche almeno B1 del Quadro Comune 
Europeo di riferimento per le lingue. Per il profilo linguistico è necessaria la conoscenza delle lingue 
così come previsto dal bando. 

La valutazione dei titoli, distinta per i codici concorso, è effettuata da ciascuna commissione 
esaminatrice, anche mediante il ricorso a piattaforme digitali, dopo lo svolgimento della prova orale 
nei confronti dei soli candidati che hanno superato la stessa. La valutazione è effettuata sulla base 
dei titoli dichiarati dai candidati negli appositi spazi della domanda di ammissione al concorso. Sono 
valutati solo i titoli inseriti negli appositi spazi della domanda di ammissione al concorso e completi 
di tutte le informazioni necessarie per la valutazione. Ai titoli è attribuito un valore massimo 
complessivo di 10 (dieci) punti nelle modalità previste dal bando. 

Il Dipartimento di Formazione Universitaria della FLP, ha organizzato un corso di formazione in 
convenzione per gli iscritti e loro familiari, valido sia per la prova scritta che quella orale, e sarà 
disponibile prossimamente. Tutte le info sul corso di formazione, saranno inoltrate attraverso un 
apposito comunicato. 

Per tutte le altre informazioni, potete inviare una e-mail all’indirizzo laurea@flp.it. 

                                        

                                                         IL DIPARTIMENTO FORMAZIONE 
                                                            UNIVERSITARIA 
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